
建退共制度は、事業主が建設現場で働く労働者の共済手帳に、働いた日数に応じて共済証紙
（掛金）を貼り、その労働者が建設業界をやめたときに退職金を支払うという業界退職金制度です。
建退共制度は、事業主が建設現場で働く労働者の共済手帳に、働いた日数に応じて共済証紙

（掛金）を貼り、その労働者が建設業界をやめたときに退職金を支払うという業界退職金制度です。

就 職
ガイド

1

○○建設学校にて…

先輩、
就職決まった
んですって？

そうなの。
建設会社で
働くことにしたわ

就 職ガイド

2

その会社は
「建退共」に加入
しているんですか？

それが就職先を決める
一つの判断材料にも
なるわよ

もちろん♪

私たちも入ってます！
建退共
！！

さ
す
が
！！

4

そうですよね…
将来のことを
考えたら、やっぱり
退職金があるのは
魅力的ですしね…

掛金は会社が
払ってくれるから
個人負担もないし…

3

建退共は建設業の現場で
働く皆さまの退職金制度です
建退共は建設業の現場で

働く皆さまの退職金制度です



ほとんどすべての
人が加入できます

退職金は、証紙貼付実績が
24月分（21日分を１ヶ月
と換算）以上あり、現場で働く
皆様が建設業界をやめたときに
本人に支払われます。

職種（大工・左官・とび・電工・
鉄筋工・配管工・塗装工…など）

◆退職金は下記のとおりです。 働いた年数が長いほど有利になります◆

建退共もっと詳しく知りたい方はコチラへ！

POINT  1 POINT 2POINT  1 POINT 2 退
職
金

長く働いた分、
退職金が多く
なるのは
嬉しいね !

掛金は会社が
払ってくれるから
安心です！

将来のことを
考えて、建退共に
加入している

会社を選びました!

建設業界で働くなら建退共加入業者が安心!建設業界で働くなら建退共加入業者が安心!


